Kryteria wyboru operacji dla Przedsiewziecia P.2.1: Rozwadj przedsiebiorczosci na obszarze Dobrej Widawy w zakresie zgodnym z celami wskazanymi w LSR

ROZWIJANIE DZIALANOSCI GOSPODARCZEJ

L.p. Kryterium Opis Zasady punktacji Pkt Sposob weryfikacji
1. Innowacyjnos¢ | Preferuje operacje innowacyjne, tj. majace na celu wdrozenie nowego | Ma charakter innowacyjnosci kreatywnej 3 Kryterium  weryfikowane na podstawie
na obszarze LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, | w skali calego obszaru LGD informacji zawartych réwnoczesnie w:
procesu, metody marketingowej, modelu organizacyjnego lub nowego 1) czeSci  wniosku dot.  uzasadnienia
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych | Ma charakter innowacyjnosci imitujgcej | 1 innowacyjnosci,
zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych | w  skali gminy, na terenie ktorej 2) dokumencie ,Innowacyjnos¢ projektu”.
(kontekst lokalny). realizowany bedzie projekt
s . . . . Informacje dotyczace innowacyjnosci operacji
Innowacyjnos¢ kreatywna to zmiana, ktéra powstanie w wyniku - — -
v yw P Y Ma charakter innowacyjnosci pozornej 0 podane we wniosku i zatacznikach muszg by¢

autorskiego pomystu, bedzie dotyczyta nowych produktéw, ustug,
proceséw lub organizacji. Odnosi sie do catego obszaru LGD, co
oznacza, ze wczesniej tego typu rozwigzanie nie funkcjonowato
nigdzie w LGD.

Innowacyjno$é imitujagca to zmiana wzorowana na wczesniej
powstatych produktach, ustugach, procesach Iub organizacji.
Dotyczaca nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejagcych  lokalnych  zasobdéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych. Odnosi sie wytgcznie do poziomu gminy,
€O 0znacza, ze rozwigzanie istnieje juz w innych gminach LGD, ale jest
nowoscig w konkretnej gminie, w ktorej bedzie wdrazane.

Innowacyjno$é pozorna to zmiana, ktdéra w rzeczywistosci nie jest
innowacja w skali LSR — zarédwno na poziomie gminy, w ktdrej
realizowany jest projekt, jak i w pozostatych gminach nalezacych do
LGD. S3 to jedynie drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci, ktére
polegajg na nieznacznych modyfikacjach istniejgcych produktéw,
ustug, proceséw, metod marketingowych lub modeli organizacyjnych.
Nie wprowadzajg one rzeczywistej wartosci dodanej, a ich wptyw
ogranicza sie gtdwnie do dziatan marketingowych. Innowacyjnosé
pozorna nie przyczynia sie do istotnych zmian w sposobie
funkcjonowania firmy ani rozwoju lokalnej gospodarki i nie prowadzi
do sSwiadczenia nowych ustug czy oferowania innowacyjnych
produktow.

Uwaga! Aby otrzymaé punkty w ww. Kryterium informacje dotyczgce
innowacyjnosci operacji musza by¢ zamieszczone réwnoczesnie we:

1) czesci wniosku dot. uzasadnienia innowacyjnosci

2) dokumencie , Innowacyjnos¢ projektu”.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium —3

tozsame z informacjami zawartymi w
dokumencie pt.: ,Innowacyjnosc¢ projektu”.

Brak zatacznika ,Innowacyjnosé projektu”
skutkuje przyznaniem 0 pkt. W omawianym
kryterium.




Tworzenie
nowych miejsc
pracy

Preferuje operacje, w ramach ktdérych utworzone zostang nowe
miejsca pracy.

Przez stworzenie jednego miejsca pracy rozumie sie:

- zatrudnienie przez wnioskodawce pracownika na umowe o prace w
wymiarze 1 etatu S$redniorocznie i utrzymanie go przez okres
trwatosci projektu (dopuszcza sie mozliwosé zatrudnienia kilku oséb w
tacznym wymiarze petnego etatu).

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2

W ramach operacji s tworzone min. 2
nowe miejsca pracy

W ramach operacji jest tworzone 1 nowe
miejsce pracy

W ramach operacji nie jest tworzone nowe
miejsce pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
i zatgcznikach

Zaspokojenie
potrzeb oséb
w
niekorzystnej

sytuacji

W ramach operacji planowane jest utworzenie przynajmniej jednego
miejsca pracy, w ramach ktdorego przez okres realizacji operacji i
zachowania jej trwatosci zatrudniona bedzie osoba ze wskazanych
w LSR grup w niekorzystnej sytuacji*

Osoby w niekorzystnej sytuacji to:
1. Kobiety

2. Osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie
(tj. osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz ich
formalni opiekunowie)

3. Rolnicy z matych gospodarstw rolnych
(tj. rolnik w rozumieniu art. 3 pkt 1 rozporzadzenia 2021/2115,
ktorego gospodarstwo znajduje sie na terytorium RP, na obszarze
LGD, a jego gospodarstwo posiada status matego gospodarstwa
rolnego, tj. gospodarstwa o powierzchni gruntéw rolnych
mniejszej od sredniej wielkosci powierzchni gruntéw rolnych
w kraju w 2023 r. wyrazonej w ha fizycznych, a w przypadku
wojewddztw gdzie Srednia powierzchnia gruntéw rolnych
w gospodarstwie rolnym jest wyzsza, za mate gospodarstwo
przyjmuje sie, gospodarstwo o powierzchni gruntéw rolnych
mniejszej niz srednia w tym wojewddztwie; okreslong na
podstawie informacji ogtaszanej przez Prezesa ARiMR na
podstawie przepiséw o PS WPR za rok 2023. Tym samym w
wojewddztwie:
- dolnoslgskim za mate gospodarstwo przyjmuje sie
gospodarstwo, ktérego powierzchnia jest mniejsza niz: 18,16 ha
- opolskim za mate gospodarstwo przyjmuje sie gospodarstwo,
ktoérego powierzchnia jest mniejsza niz: 19,86 ha

Operacja przewiduje utworzenie dwdch
lub  wiecej miejsc pracy dla o0séb
w niekorzystnej sytuacji

Operacja przewiduje utworzenie jednego
miejsca pracy dla osoby w niekorzystnej
sytuacji

Operacja nie przewiduje utworzenia
miejsca pracy dla osoby w niekorzystnej
sytuacji

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
i zatacznikach

Zatgczniki  wymagane na potwierdzenie

przynaleznosci do grup oséb w niekorzystnej

sytuacji:

o Kobiety - informacje zawarte w
dokumentacji sktadanej w naborze

e  Osoby niepetnosprawne — orzeczenie o
niepetnosprawnosci

e  Opiekunowie oséb niepetnosprawnych:

a) dokument potwierdzajgcy prawo do
Swiadczen, tj. decyzja administracyjna z
gminy lub powiatu o byciu osoba
odpowiedzialng za opieke nad
niepetnosprawnym i otrzymywaniu z tego
tytutu  Swiadczern  finansowych  (np.
Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla
opiekuna, specjalny zasitek opiekunczy);

lub

b) petnomocnictwo lub decyzja o)

ustanowieniu opiekuna prawnego dla

osoby niepetnosprawnej, tj.
postanowienie sadu o ustanowieniu
opiekuna prawnego lub

petnomocnictwo notarialne (jesli osoba
niepetnosprawna sama  ustanowita
opiekuna w celu zarzadzania sprawami
finansowymi lub prawnymi);




4. Osoby poszukujace zatrudnienia, np. z osiedli po PGR-owskich
(osoby zarejestrowanie w rejestrze oséb poszukujgcych pracy
lub w rejestrze oséb bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy)

Osoba ze wskazanych w LSR grup oséb w niekorzystnej sytuacji musi
byé zameldowana na obszarze LGD.

Przez stworzenie jednego miejsca pracy rozumie sie:

zatrudnienie przez wnioskodawce pracownika na umowe o prace
w wymiarze 1 etatu s$redniorocznie i utrzymanie go przez okres
trwatosci projektu (dopuszcza sie mozliwos¢ zatrudnienia kilku osob
w facznym wymiarze petnego etatu).

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2

e Rolnicy z matych gospodarstw rolnych -
dokument potwierdzajacy posiadanie
matego gospodarstwa rolnego, tj.:

a) decyzja o przyznaniu ptatnosci
bezposrednich, ktérej strong jest rolnik
lub

b) decyzje o naleznym podatku od gruntéw
rolnych
(z kazdej gminy, w ktérej ztozona zostata
informacja IR-1 o gruntach) oraz wszystkie
umowy dzierzaw gruntéw rolnych (jesli
rolnik takie posiada) - w przypadku, gdy
whioskodawca nie otrzymuje ptatnosci
bezposrednich

Osoby poszukujace zatrudnienia -
zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu
Pracy poswiadczajace zarejestrowanie w
rejestrze oséb poszukujacych pracy lub w
rejestrze osob bezrobotnych

Promocja LGD

Preferuje operacje, majgce wptyw na promocje LGD jako podmiotu
posredniczgcego w pozyskaniu srodkéw na realizacje operacji, poprzez
nastepujgce formy promoc;ji:

- stworzenie zaktadki na gtéwnej stronie internetowej Wnioskodawcy
stuzgcej promocji LGD, funkcjonujacej przez caty okres trwatosci

operacji — tekst informujagcy o LGD, zawartos¢ wg wzoru
udostepnionego przez LGD
oraz

- zamieszczenie, oprocz obowigzkowych elementdow, takze logotypu
LGD Dobra Widawa na wizualizacji zamieszczonej na wszystkich
materiatach promocyjnych informujacych o uzyskanym
dofinansowaniu z Unii  Europejskiej, m.in.  plakacie/tablicy
informacyjnej, ulotkach, broszurach i innych publikacjach, stronie
internetowej, materiatach filmowych itd.

oraz

- uwzglednienie w tytule operacji sformutowania zawierajgcego nazwe
,Lokalna Grupa Dziatania Dobra Widawa”.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 1

Projekt ma zaplanowane wskazane formy
promocji

Projekt nie ma zaplanowanych wskazanych
form promocji

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
i zatacznikach




Doradztwo w
siedzibie LGD

Preferuje operacje, ktére zostaty skonsultowane osobiscie przez
Whioskodawce z pracownikami biura LGD Dobra Widawa podczas
prowadzonego doradztwa w siedzibie LGD zgodnie z ,Regulaminem
doradztwa”, w terminie po zakoriczeniu poprzedniego naboru,
najdalej do dnia poprzedzajacego ostatni dzied aktualnego naboru,
w ktérym wnioskodawca sktada wniosek o przyznanie pomocy
i wnioskuje o przyznanie punktu w ramach niniejszego kryterium.

Niniejsze kryterium nie uznaje sie za spetnione w sytuacji, gdy

operacja zostanie skonsultowana osobiscie przez Wnioskodawce

z pracownikami biura po ztozeniu wniosku o przyznanie pomocy.

Poprzez ,osobistg konsultacje” rozumie sie stawienie sie osobiscie

w siedzibie LGD:

1) Wnioskodawcy, lub

2) w przypadku oséb prawnych, jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej — oséb reprezentujgcych
dany podmiot.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2

Operacja zostata minimum 2 razy
skonsultowana osobiscie przez
Whnioskodawce z pracownikami biura, w
tym przynajmniej raz w zakresie pracy nad

wnioskiem (konsultacja petnej
dokumentacji planowanej do ztozenia
w ramach naboru - wniosku wraz

z zatgcznikami).

skonsultowana
Whioskodawce

Operacja zostata raz
osobiscie przez

z pracownikami biura

skonsultowana
Whioskodawce

Operacja nie zostata
osobiscie przez
z pracownikami biura

Kryterium weryfikowane na postawie
informacji zawartych we wniosku i rejestrze
doradztwa/dokumentacji LGD

Kompletnosc i
spojnos¢
whiosku

Preferuje operacje, na ktoére wniosek wraz z zatgcznikami zostat
przygotowany w sposob spdjny i kompletny.

Przez spdjnos¢ wniosku rozumie sie sytuacje, w ktdrej opisy
w poszczegdlnych czesSciach wniosku oraz w zatgcznikach nie
wykluczaja sie nawzajem, zawieraja tresci powigzane i wzajemnie sie
uzupetniajace, a takze brak jest w nich sprzecznosci oraz bteddéw
logicznych.

Przez kompletnos¢ wniosku rozumie sie sytuacje, w ktérej do wniosku
zatagczono wszystkie wymagane dokumenty, zgodnie z charakterem
planowanej operacji, a zataczniki spetniajg nastepujace kryteria: sg
kompletne, tj. nie brakuje zadnych stron ani wymaganych podpiséw,
zostaty nalezycie wypetnione i nie zachodza zadne przestanki
uzasadniajgce wezwanie wnioskodawcy do ztozenia wyjasnien
lub dodatkowych dokumentéw.

W  szczegdlnosci kompletnos¢  wniosku  oznacza

nastepujgcych dokumentéw:

zatgczenie

o W przypadku operacji obejmujacych roboty budowlane:

Whiosek jest kompletny i spojny

Whiosek jest kompletny, ale nie spdjny

Whiosek jest spdjny, ale niekompletny

Whiosek nie jest kompletny i spdjny

Kryterium weryfikowane na podstawie
ztozonych dokumentéw




o pozwolenia na budowe i/lub zgtoszenia wraz z brakiem

sprzeciwu,

o dokumentu potwierdzajgcego, Zze nie jest wymagane
zgtoszenie:

" budowy i robdt budowlanych niewymagajacych

pozwolenia na budowe i/lub

" zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub
jego czesci.

e W przypadku operacji nieobejmujacych robét budowlanych:

o inne obowigzkowe i wymagane dokumenty, zaleznie
od charakteru rozwijanej dziatalnosci gospodarczej, w tym
np.:

. stosowne pozwolenia, decyzje administracyjne,

. wymagane prawem wyksztatcenie i kwalifikacje
potwierdzone odpowiednimi dokumentami (np.
Swiadectwo ukonczenia studiéow kierunkowych, prawo
wykonywania zawodu, zaswiadczenia o ukoriczeniu
kurséw lub szkolen),

= informacja z Krajowego Rejestru Karnego
potwierdzajgca brak karalnosci w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziatach XIX i XXV Kodeksu karnego,
art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(w przypadku dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z
praca z osobami matoletnimi).

Aby otrzymaé¢ maksymalng liczbe punktéw w tym kryterium, wniosek
musi by¢ kompletny i spdjny juz na moment sktadania do LGD.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium -5

Okres realizacji
operacji

Preferuje operacje, w ktérych zaplanowano krétszy okres ich realizacji,
czyli osiggniecia zatozen biznesplanu i ztozenia wniosku o ptatnosc
koncowa.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 1

Okres realizacji operacji, w tym ztozenie
wniosku o ptatnosé¢ koricowa wynosi nie
wiecej niz 12 miesiecy od dnia podpisania
umowy o dofinansowanie

Okres realizacji operacji, w tym ztozenie
wniosku o ptatnos¢ koncowa wynosi
powyzej 12 miesiecy od dnia podpisania
umowy o dofinansowanie

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
i zatgcznikach




Zastosowanie

Preferuje operacje, w ktérych zastosowane zostang rozwigzania

Stosuje rozwigzania sprzyjajace ochronie

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku

rozwigzan sprzyjajace ochronie Srodowiska lub klimatu, obejmujace dziatania | Srodowiska lub klimatu, a w zakresie i zatacznikach
sprzyjajacych | adaptacyjne i/lub dziatania mitygacyjne i/lub dziatania wzmacniajgce | finansowym operagji przeznaczono
ochronie przechodzenie na gospodarke o obiegu zamknietym w kontekécie | minimum 20 % i wiecej catkowitej wartosci
$rodowiska lub | zaplanowanej dziatalnosci gospodarcze;j. operacji na dziatania sprzyjajace ochronie
klimatu srodowiska lub klimatu
W  ramach  operacji zaplanowano  wdrozenie  rozwigzan
prosrodowiskowych w obszarze btekitno-zielonej infrastruktury, - - - — -
zwiekszania efektywnosci energetycznej w firmie, przechodzenia na ?tosu1e. rozwm)zama. sPrzyjajace ochron.le
. .. . L srodowiska lub klimatu, a w zakresie
odnawialne zrdédta energii oraz rozwigzarn opartych na gospodarce | °. N
. . . o . . finansowym operacji przeznaczono
0 obiegu zamknietym, ktére przyczynig sie do tagodzenia zmian o o o o
klimatu oraz adaptacji do ich skutkéw, wspierajac racjonalne | MM'MUM 10 % i wigcej catkowite] wartosci
ptac ) pieraja ) " . : . .
gospodarowanie zasobami i ograniczajgc presje na srodowisko. ?peraCJ! na dma’@nla sprzyjajace ochronie
srodowiska lub klimatu
Zastosowanie  rozwigzan  sprzyjajacych  ochronie  $Srodowiska
lub klimatu musi mie¢ bezposrednie odzwierciedlenie w zestawieniu | Nie stosuje rozwigzan  sprzyjajgcych
rzeczowo-finansowym operacji, w ktérym uwzgledniono koszty ich | ochronie srodowiska lub klimatu
wdrozenia, jak m.in.:
—  koszty tworzenia bfekitno - zielonej infrastruktury np. stworzenie
systemu gospodarowania wodg w firmie, stworzenie systemu
zieleni otaczajacej firme, zwiekszenie powierzchni biologicznie
czynnej, wprowadzanie zielonych $cian czy dachéw, w tym
systemy nawadniania,
—  koszty czystych/zielonych/odnawialnych Zrédet energii, w tym
wykorzystywanie energii ze storica, wiatru i wody w celu
ograniczenia emisji gazow  cieplarnianych;  zwiekszanie
efektywnosci energetycznej,
—  koszty dziatan z zakresu gospodarki o obiegu zamknietym
obejmujace m.in.: zwiekszanie wydajnosci  wykorzystania
zasobdéw, ograniczenie produkcji odpadéw i ich ponowne
wykorzystanie, wprowadzenie recyklingu, wykorzystywanie
surowcédw wtdrnych.
Kryterium weryfikowane na podstawie informacji zawartych we
wniosku i zatgcznikach, ktére potwierdzajg prosrodowiskowy
charakter zastosowanych rozwigzan oraz ich uwzglednienie
w budzecie operacji.
Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2
Preferuje sie operacje, w ktérych wnioskodawca nawigze formalng | Wsparcie Marki Lokalnej Dobra Widawa Kryterium weryfikowane na podstawie
Wsparcie wspotprace z podmiotami nalezagcymi do Marki Lokalnej Dobra | poprzez nawigzanie wspdtpracy z co informacji zawartych we wniosku

Widawa w kontekscie rozwijanej dziatalnosci gospodarczej, przy czym

najmniej dwoma podmiotami nalezgcymi




Marki Lokalnej
Dobra Widawa

wspotpraca ta musi bezposrednio wynikaé z charakteru dziatalnosci
i Swiadczonych ustug oraz by¢ integralng czescia realizowanej operacji.

Przez wsparcie Marki Lokalnej Dobra Widawa rozumie sie
zobowigzanie do korzystania z certyfikowanych produktéw, ustug lub
inicjatyw lokalnych oferowanych przez uzytkownikéw marki oraz ich
realne wifaczenie do podstawowej dziatalnosci gospodarczej
wnioskodawcy, w zakresie ktérej wnioskowane jest wsparcie. Oznacza
to, ze zakup lokalnych produktéw czy ustug powinien by¢ scisle
powigzany z zakresem prowadzonej dziatalnosci — np. restauracja
wykorzystujgca lokalne produkty w przygotowywanych potrawach,
a nie jedynie nabywanie ich na potrzeby administracyjne,
reprezentacyjne czy konsumpcyjne niezwigzane z gtéwng dziatalnoscia
firmy.

Wspodtpraca powinna zosta¢ udokumentowana umowa lub deklaracja
wspotpracy zawartg pomiedzy wnioskodawcg a uzytkownikiem marki.
Dokument ten musi zawieraé co najmniej:

e  oznaczenie stron,

e zakres wspdtpracy (doktadne okreslenie certyfikowanego
produktu, ustugi lub inicjatywy, jego ilosci, czestotliwosci
jego zakupu oraz celu wykorzystania),

e czas trwania wspdtpracy, ktéry nie moze by¢ krétszy niz
12 miesiecy od otrzymania ptatnosci koncowej.

Umowa lub deklaracja wspotpracy musi mie¢ forme pisemng i zostac
podpisana przez osoby uprawnione do reprezentacji stron.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2

do marki lokalnej

Wsparcie Marki Lokalnej Dobra Widawa
poprzez nawigzanie wspoétpracy z jednym
podmiotem nalezgcym do marki lokalnej

Brak wsparcia Marki Lokalnej Dobra
Widawa

i zatgcznikach

10.

Przynaleznos¢
do Marki
Lokalnej Dobra
Widawa

Preferuje operacje realizowane przez uzytkownikow Marki Lokalnej
Dobra Widawa.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium —3

Whioskodawca jest uzytkownikiem Marki
Lokalnej Dobra Widawa

Whioskodawca nie jest uzytkownikiem
Marki Lokalnej Dobra Widawa

Kryterium weryfikowane na postawie
informacji zawartych we wniosku
i dokumentacji LGD




11.

Dostepnos¢
produktow
i ustug

Preferowane bedg operacje zapewniajgce szeroka dostepnosé
produktéw i ustug, w tym dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami,
w szczegolnosci oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb starszych.
Celem kryterium jest tworzenie oferty produktéw i ustug w petni
inkluzywnych, z wyeliminowaniem wszelkich barier w korzystaniu
z efektéw realizacji operacji.

Punkty w ramach tego kryterium przyznawane beda operacjom, ktére
wprowadzajg konkretne rozwigzania zapewniajace dostepnosé¢ dla
oséb ze specjalnymi potrzebami, w szczegdlnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb starszych. Kryterium dotyczy
dziatan eliminujacych bariery w dostepie do produktéw i ustug, a nie
standardowego dostosowania infrastruktury do grupy docelowe;j
dziatalnosci.

Nie bedg przyznawane punkty za realizacje operacji, w ktorej
podstawowa dziatalno$¢ jest z zatozenia skierowana do okreslonej
grupy, np. utworzenie sali zabaw dla dzieci wraz z dostosowang do
nich infrastrukturg sanitarng. Aby spetni¢ kryterium, operacja musi
obejmowac dodatkowe rozwigzania, ktére poszerzaja dostepnosé dla
0s6b ze specjalnymi potrzebami, np. udogodnienia dla dzieci
z niepetnosprawnosciami lub sensoryczne wyposazenie dostosowane
do 0s6b z zaburzeniami integracji sensoryczne;j.

W przypadku operacji o charakterze inwestycji infrastrukturalnej, np.
budowy lub modernizacji obiektéw przeznaczonych do wynajmu lub
uzytkowania, w ktorych swiadczone beda ustugi lub dostepne beda
produkty, spetnienie kryterium dostepnosci wymaga obowigzkowo
dostosowania przestrzeni fizycznej do potrzeb osdéb ze szczegdlnymi
potrzebami. Oznacza to, ze samo dostosowanie narzedzi cyfrowych,
np. firmowej strony internetowej, nie bedzie wystarczajgce do
uzyskania punktow w tym kryterium, jesli realizowana infrastruktura
nie uwzglednia udogodnien architektonicznych eliminujacych bariery
w dostepie. Wdrazane rozwigzania powinny obejmowa¢ m.in.
dostosowanie przestrzeni budowlanej, np. zastosowanie podjazdow,
odpowiednich  wej$¢, toalet przystosowanych dla  oséb
z niepetnosprawnosciami czy innych $rodkéw poprawiajacych
dostepnosé fizyczng dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

Dostep do produktow i ustug powstatych w ramach operacji bedzie
otwarty, co oznacza brak jakichkolwiek kryteriéw wykluczajacych
lub dyskryminujacych odbiorcéw. Wdrozone rozwigzania muszg
uwzglednia¢ potrzeby osdéb o ograniczonej mobilnosci, percepcji

Operacja spetnia kryterium dostepnosci, tj.
wytwarzane produkty i $wiadczone ustugi
sg dostepne dla wszystkich, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami i oséb starszych,
poprzez wdrozenie rozwigzan
eliminujacych bariery w dostepie do nich.

Operacja nie spetnia kryterium
dostepnosdci, tj. nie przewiduje zadnych
dziatan na rzecz oséb ze specjalnymi
potrzebami lub uwzglednione rozwigzania
stanowia standardowe dostosowanie do
podstawowej grupy docelowej
dziatalnosci.
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i zatgcznikach




lub innych szczegdlnych wymaganiach, obejmujgc m.in.:

e Dostosowanie przestrzeni fizycznej — np. windy, podjazdy,
toalety przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

e  Przystosowanie technologii i tresci cyfrowych — np. strony
internetowe zgodne ze standardami WCAG 2.1, utatwienia w
dostepie do informacji.

Koszty zwigzane z wdrozeniem rozwigzan zapewniajacych dostepnosé
muszg zosta¢ uwzglednione w budzecie operacji jako integralna czes¢
jej realizacji, co powinno znalezé odzwierciedlenie w zestawieniu
rzeczowo-finansowym operacji.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 1

12.

Okres
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej
na obszarze
wiejskim
objetym LSR
przez podmiot
prowadzacy
dziatalnos¢
gospodarcza
lub jego
oddziat

Preferuje operacje realizowane na obszarze wiejskim objetym LSR
przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg lub jej oddziaty
w sposdb ciagty przez wiecej niz 2 lata.

Dtugo$¢ okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terenie
wiejskim objetym LSR wustala sie na dzien ztozenia wniosku
0 przyznanie pomocy do LGD w ramach naboru, w oparciu
o informacje zawarte w rejestrze przedsiebiorcéw lub w Centralnej
Ewidencji i Informacji Gospodarczej, tj. biorgc pod uwage, przez jaki
czas na tym obszarze zarejestrowana jest odpowiednio: siedziba
lub oddziat dziatalnosci gospodarcze;j.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium — 2

Okres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
w sposdb ciagty przez dany podmiot lub
jego oddziat na terenie wiejskim objetym
LSR wynosi wiecej niz 5 lat

Okres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
w sposdb ciaggty przez dany podmiot lub
jego oddziat na terenie wiejskim objetym
LSR wynosi wiecej niz 2 lata do 5 lat

Okres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez dany podmiot lub jego
oddziat na terenie wiejskim objetym LSR
wynosi mniej niz 2 lata

Kryterium weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
i zatgcznikach

Maksymalna liczba punktéw dla projektow z zakresu Rozwijanie dziafalnosci gospodarczej - 26 punktéw
Minimalna liczba punktéw dla projektéw z zakresu Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej - 14 punktow




